
45 urtetik gorako 
pertsonak EZ 
KONTRATATZEKO 
USTEAK gezurtatuz:

GARAPEN EKONOMIKORAKO AGENTZIA

Talentuak
ez dauka 
adinik

“Ez dira talde 
gazteetan ondo 
integratzen.”



Belaunaldi 
aniztasunak 
taldeak indartzen 
ditu eta emaitzak 
hobetzen ditu.

Eman lekua 
talentuari, adina 
kontuan hartu 
gabe.

Talentuak
ez dauka 
adinik

GARAPEN EKONOMIKORAKO AGENTZIA



Desmontando los 
MOTIVOS PARA NO 
CONTRATAR personas 
mayores de 45:

GARAPEN EKONOMIKORAKO AGENTZIA

El talento 
no tiene 
edad

“No encajan 
en equipos 
jóvenes.”



La diversidad 
generacional 
fortalece los 
equipos y mejora 
los resultados.

Apuesta por 
el talento, sin 
importar la edad.

GARAPEN EKONOMIKORAKO AGENTZIA

El talento 
no tiene 
edad



GARAPEN EKONOMIKORAKO AGENTZIA

Talentuak
ez dauka 
adinik

El talento 
no tiene 

edad


