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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA16/07/2026 08:25

ALTO DEBA
Oferta /IEskaintza 162026007930
G prelelit COCINEROS, EN GENERAL
Okupazioa: SUKALDARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: COCINERO/A EN EMPRESA DE ARRASATE
Eskainitako lanpostuaren izena: SUKALDARIA ARRASATEKO ENPRESA BATEAN
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se realizaran las tareas propias del puesto de cocinero en equipo de trabajo, cumpliendo estrictamente las normas de higiene, salud y
seguridad en la cocina. Los platos deberan prepararse de forma eficaz y dentro de los plazos establecidos para su posterior
distribucion a los diferentes colectivos. Se ofrece contrato indefinido. Salario: segun convenio. IMPRESCINDIBLE: Un afio de
experiencia como cocinero. Permiso de conducir y vehiculo. Disponibilidad para incorporarse en septiembre. VALORABLE: Estudios
de cocina. Experiencia en cocinas centrales o colectivas y trabajo en grandes grupos de trabajo.

Goizeko 04:00etatik 12:00ak arte sukaldari lanpostuari dagozkion berezko zereginak burutu beharko dira lantalde handian, sukaldeko
higiene, osasun eta segurtasun arauak zorrotz betez. Platerak modu eraginkorrean eta ezarritako epeen barruan prestatu beharko
dira, ondoren kolektiboetara behar bezala banatu ahal izateko. Kontratu mugagabea eskaintzen da. Soldata: konbenioren araberakoa.
EZINBESTEKOA: Urte beteko esperientzia sukaldari lanetan. Gidabaimena eta ibilgailua. Irailean lanean hasteko prestutasuna.
BALORAGARRIA: Sukaldaritza ikasketak. Esperientzia sukalde zentral edo kolektiboetan eta lan-talde handietan lan egiten.

Oferta /IEskaintza 162026007796

Ocupacion: CHAPISTAS-PINTORES DE VEHICULOS
Okupazioa: IBILGAILUEN TXAPISTA-PINTOREAK
Nombre del puesto ofrecido: CARROCEROJ/A - PINTOR/A

Eskainitako lanpostuaren izena: KARROZARI - PINTOREA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: BERGARA-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Se busca carrocero/a o pintor/a con experiencia REQUISITOS IMPRESCINDIBLES -Experiencia minima demostrable de 24 meses
Tipo de contrato: 75% Duracién del contrato: indefinido Tipo de jornada: horario partido Salario mensual bruto aproximado: 1200 euros
Fecha prevista de incorporacion: septiembre de 2026

Esperientzia duen karrozari edo pintorea bilatzen da EZINBESTEKO BALDINTZAK -24 hilabeteko gutxieneko esperientzia frogagarria
Kontratu mota: %75 Kontratuaren iraupena: mugagabea Lanaldi mota: ordutegi zatitua Hileko soldata gordina, gutxi gorabehera: 1200
euro Lanean hasteko aurreikusitako data: 2026ko iraila

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA
Oferta IEskaintza 162026003295
Sl el TAQUILLEROS
Okupazioa: TXARTEL-SALTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: COBRADOR/A
Eskainitako lanpostuaren izena: KOBRATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 10

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se requiere personal para atencién y cobro al cliente (ubicacién del puesto: ARRASATE). Requisitos imprescindibles: tener formacién
minima de ciclo formativo de grado medio, carnet de conducir B1, disponibilidad de vehiculo y capacidad para comunicarse
verbalmente en euskera. Se valorara la experiencia en puestos de atencién al cliente, tener conocimientos de informatica y saber
francés y/o inglés a nivel de comunicacion oral. Residencia en ARRASATE o alrededores Se ofrece contrato temporal, segin
necesidades, con jornada a turnos y salario seglin convenio. Fecha de incorporacién: inmediata.

Bezeroari arreta emateko eta kobratzeko langileak behar dira (lanpostuaren kokapena: ARRASATE). Ezinbesteko baldintzak:
gutxienez erdi-mailako prestakuntza-zikloko prestakuntza izatea, B1 gidabaimena, ibilgailua edukitzea eta euskaraz ahoz
komunikatzeko gaitasuna izatea. Bezeroari arreta emateko lanpostuetan izandako esperientzia, informatikako ezagutzak eta ahozko
komunikazioan frantsesa eta/edo ingelesa jakitea baloratuko da eta ARRASATEN edo inguruan bizitzea Beharren araberako aldi
baterako kontratua eskaintzen da, txandakako lanaldiarekin eta hitzarmenaren araberako soldatarekin. Laneratze-data: berehala.

Oferta /Eskaintza 162026001826

Ocupacion: PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL

Okupazioa: HERRI-LANETAKO PEOIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION - BERGARA-
Eskainitako lanpostuaren izena: ARTAPEN ETA MANTENUKO LANGILEAK- BERGARA-

Namero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: BERGARA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se requieren operarios/as para realizar tareas de mantenimiento en carreteras. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: tener carné de
conducir B y vehiculo propio. Formacién minima de Grado Medio, FP1 o similar. REQUISITOS A VALORAR: residir en Deba Garaia,
tener carné C con experiencia, tener conocimientos basicos de algun oficio (pintura, albafiileria, fontaneria...), de mecéanica de
automovil, de soldadura, en manejo de herramientas (motosierra, desbrozadora, rotaflexs) o en aplicacion de productos fitosanitarios.
Asimismo, se valorara la experiencia en sefializacién y en tareas relacionadas con el mantenimiento de carreteras, sensibilizacién
hacia la prevencion de riesgos laborales y saber euskera hablado. Se ofrece CONTRATO temporal (a turnos) y salario segin
convenio.

Errepideetan mantentze-lanak egiteko langileak behar dira. EZINBESTEKO BALDINTZAK: B gidabaimena eta ibilgailua
izatea.Gutxieneko formakuntza Erdi Mailako Zikloa/ Lanbide Heziketa 1 maila edo parekoa BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK:
Deba Garaian bizitzea, C karneta izatea esperientziarekin, oinarrizko ezagutzak izatea lanbideren bati buruz (pintura, igeltserotza,
iturgintza...), automobil-mekanikari buruz, soldadura-mekanikari buruz, erremintak erabiltzeari

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA16/07/2026 08:25
ALTO DEBA

buruz (motozerra, sasi-garbitzeko makina, rotaflexa) edo produktu fitosanitarioak aplikatzeari buruz. Era berean, baloratuko da
seinaleztapenean eta errepideen mantentze-lanekin lotutako lanetan esperientzia izatea, laneko arriskuen prebentzioarekiko
sentsibilizazioa izatea eta euskaraz jakitea. KONTRATOA: Aldi baterako kontratoa eskaintzen (turnoka lan egiteko) da eta
hitzarmenaren araberako soldata.

Oferta /Eskaintza 162026007767

OcupaC!énf MECANICOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE AUTOMOCION, EN GENERAL
Okupazioa: AUTOMOZIOKO MANTENTZE ETA KONPONTZEKO MEKANIKARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: MECANICO/A DE AUTOMOCION

Eskainitako lanpostuaren izena: AUTOMOBILGINTZAKO MEKANIKARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa Mecanico/a para trabajar en concesionario oficial. Requisitos imprescindibles: Grado Superior en Automocion, Carnet de
conducir. Tipo de contrato: Eventual, 6 meses. Horario: 9:00 a 13:00 / 14:00 a 17:15.

Mekanikaria behar da kontzesionario ofizialean lan egiteko. Ezinbesteko baldintzak: Goi-mailako gradua Automobilgintzan,
Gidabaimena. Kontratu mota: Behin-behinekoa, 6 hilabete. Ordutegia: 9: OOetatik 13:00etara/14:00etatik 17:15era.

Oferta [Eskaintza 162026007766

OCUPaC!énf DEPENDIENTES DE CARNICERIA Y/O CHARCUTERIA
Okupazioa: HARATEGIKO NAHIZ URDAITEGIKO SALTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: CARNICERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: HARAKINA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: .
Eskainitako lanpostuen kopurua: ONATI-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se busca persona con experiencia en carniceria halal y que sepa varios idiomas (castellano, inglés, arabe, urdu...) REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES -Experiencia en carniceria de 12 meses -ldiomas REQUISITOS A VALORAR -Carnet de conducir Tipo de
contrato: temporal con opcion de indefinido Tipo de jornada: completa de 10:00 a 14:00 y de 17:00 a 20:00 Fecha prevista de
incorporacion: inmediata

Halal harategian esperientzia duen eta hainbat hizkuntza (gaztelania, ingelesa, arabiera, urdu...) dakizkien pertsona bat bilatzen da
EZINBESTEKO BALDINTZAK -12 hilabeteko esperientzia harategian -Hizkuntzak BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK -
Gidabaimena Kontratu mota: aldi baterakoa, mugagabe aukerarekin Lanaldi mota: osoa 10:00etatik 14:00etara eta 17:00etatik
20:00etara Lanean hasteko aurreikusitako data: berehala

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA16/07/2026 08:25

ALTO DEBA
Oferta IEskaintza 162026007757
G prelelit ANIMADORES SOCIOCULTURALES
Okupazioa: ANIMATZAILE SOZIOKULTURALAK
Nombre del puesto ofrecido: ANIMACION SOCIO-CULTURAL EN RESIDENCIA DE MAYORES
Eskainitako lanpostuaren izena: ADINEKOEN EGOITZAKO ANIMAZIO SOZIOKULTURALA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

TAREAS: Promover la integracién y participacién de las personas usuarias en la vida y entorno del centro. Disefiar, gestionar, llevar a
cabo y realizar el seguimiento de los programas de actuacion en el centro para desarrollar la iniciativa y creatividad de las personas
usuarias y fomentar su cohesion e integracion. IMPRESCINDIBLE: grado superior en Integracion Social o Animacion Sociocultural. C1
de euskera. OFRECEN: Sustitucion (vacaciones y licencias), jornada completa de 07:30 horas diarias Del 29 de julio al 25 de agosto.
Se aplicaran las condiciones de trabajo de la Administracién Publica. Salario bruto mensual de 2.589,32 euros. Se valora experiencia
en residencias y formacion en geriatria.

ZEREGINAK: Erabiltzaileen integrazioa eta parte-hartzea sustatzea zentroaren bizitzan eta ingurunean. Zentroko jarduera-programak
diseinatzea, kudeatzea, gauzatzea eta horien jarraipena egitea, erabiltzaileen ekimena eta sormena garatzeko eta haien kohesioa eta
integrazioa sustatzeko. EZINBESTEKOA: goi-mailako gradua Gizarte Integrazioan edo Animazio Soziokulturalean. C1, euskarazkoa.
ESKAINTZEN DUTE: Ordezkapena (oporrak eta lizentziak), lanaldi osoa 07:30 ordu egunean Uztailaren 29tik abuztuaren 25era.
Administrazio Publikoaren lan-baldintzak aplikatuko dira. 2.589,32 euroko hileko soldata gordina. Egoitzetako esperientzia eta
geriatriako prestakuntza baloratzen dira.

Oferta IEskaintza 162026007248

OCUPaciénf OPERADORES DE PRENSA MECANICA DE METALES
Okupazioa: METALEN PRENTSA MEKANIKOKO OPERADOREAK
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A DE PRENSA Y MECANIZADO
Eskainitako lanpostuaren izena: PRENTSAKO ETA MEKANIZAZIOKO LANGILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ELGETA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa un/a operario/a para trabajo en prensa y maquinas de mecanizado. Se ofrece contrato indefinido, con horario 06:00 - 14:00
e incorporacion inmediata.

Langile bat behar da prentsan eta mekanizazio-makinetan lan egiteko. Kontratu mugagabea eskaintzen da, ordutegia 06:00etatik
14:00etara eta berehala hasiko da lanean.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
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ALTO DEBA
Oferta /Eskaintza 162026007700
OCUPaC!f’”f PROFESORES DE ENSENANZA SUPERIOR
Okupazioa: GOI-MAILAKO HEZKUNTZAKO IRAKASLEAK
Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE E INVESTIGADOR/A EN MATERIALES
Eskainitako lanpostuaren izena: IRAKASLE - IKERTZAILEA MATERIALETAN
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Formar al alumnado de ingenieria, especialmente en las materias de Ciencias de los Materiales y su Comportamiento, participando en
un equipo que trabaje en la mejora continua de tu actividad, y manteniéndote al dia en tu area de especializacion y nuevas
metodologias educativas. Desarrollando proyectos de Investigacion y Transferencia, formando parte activa de un equipo que participe
en todas las fases del proyecto (definicion de recursos, captacion, relacién con el cliente, gestion, planificacion, ejecucion técnica,
seguimiento, control, justificacion, mejora, difusion y explotacién) y en la definicién de su estrategia. Requisitos imprescindibles -
Grado en Ingenieria de Materiales y/o Master (o equivalente) También se tendra en cuenta el grado en Ingenieria Quimica o Quimica
- Idiomas: Euskera C1 e Inglés C1 Se valorara: Experiencia en la empresa Titulo de doctorado o interés en realizar el doctorado
Experiencia docente.

Ingeniaritzako ikasleei prestakuntza ematea, bereziki Materialen Zientzia eta hauen Portaerari buruzko ikasgaietan, zure jardueraren
etengabeko hobekuntzan lan egingo duen talde batean parte hartuz, eta zure espezializazio-arloan eta hezkuntza-metodologia
berrietan egunean mantenduz. Ikerketa eta Transferentzia proiektuak garatuz, proiektuaren fase guztietan (baliabideen definizioa,
erakartzea, bezeroarekiko harremana, kudeaketa, plangintza, gauzatze teknikoa, jarraipena, kontrola, justifikazioa, hobekuntza,
hedapena eta ustiapena) eta bere estrategiaren definizioan parte hartuko duen talde baten parte aktiboa izanik. Ezinbesteko
baldintzak - Materialen Ingeniaritzako gradua eta/edo masterra (edo baliokidea) Kimikako Ingeniaritzako edo Kimikako gradua ere
kontuan hartuko da - Hizkuntzak: Euskara C1 eta Ingelesa C1 Baloratuko da: Enpresan izandako esperientzia Doktoretza-titulua edo
doktoretza egiteko interesa Irakaskuntzan izandako esperientzia.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA16/07/2026 08:25
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ALTO DEBA
Oferta /Eskaintza 162026007583
OCUPaC?("”f DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL
Okupazioa: DENDA-SALTZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: AYUDANTE DEPENDIENTA/E
Eskainitako lanpostuaren izena: SALTZAILE LAGUNTZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: BERGARA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak
Atencién al cliente en comercio local. Requisito imprescindible: Conocimiento de Euskera. Duracién del contrato: 1 afio. Tipo de
jornada y horario: Media jornada de Lunes a Sabado de 10:00 a 13:00. Fecha prevista de incorporacion: 01/09/2026.

Bezeroarentzako arreta tokiko merkataritzan. Ezinbesteko baldintza: Euskara jakitea. Kontratuaren iraupena: 1 urte bete. Lanaldi mota
eta ordutegia: Lanaldi erdia astelehenetik larunbatera 10:00etatik 13:00etara. Lanean hasteko aurreikusitako data: 2026/09/01.

Oferta [Eskaintza 162026005799

Ocupacion: PROFESORES DE ENSENANZA SUPERIOR

Okupazioa: GOI-MAILAKO HEZKUNTZAKO IRAKASLEAK

Nombre del puesto ofrecido: ¢QUIERES ESTAR EN LA PRIMERA LINEA DE LA IA AGENTICA?
Eskainitako lanpostuaren izena: AAAGENTIKOAREN LEHEN LERROAN EGON NAHI DUZU?
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

- Funciones Acompafiar a empresas en su transicion desde la IA conversacional hacia sistemas méas auténomos, agénticos y
multiagente % explicando, prototipando, mostrando Impartir formaciones técnicas y aplicadas (desde perfiles directivos hasta equipos
de desarrollo), adaptando siempre el nivel al interlocutor Construir demos y prototipos funcionales con herramientas del ecosistema
de IA generativa y agéntica Mantenerte en la frontera: lo que aprendes esta semana, lo aplicas la siguiente - Requisitos Dominio
practico de herramientas de IA generativa: LLMs, prompting avanzado, RAG, automatizaciones, MCPs, construccion de asistentes, §
Curiosidad activa por el ecosistema agéntico, aunque en fase de exploracién Experiencia con la empresa: reuniones de cliente,
deteccion de necesidades, adaptacion de propuestas Carnet de conducir y vehiculo propio Incorporacién inmediata/breve - Se
valorara Euskera Experiencia previa en formacion o acompafiamiento a equipos

MGEPeko TICS taldean euskal enpresa ehunarekin lotura sendoa duen unibertsitatean gaude, abangoardiako ezagutza eskuratuz eta
enpresetan aplikatuz - Funtzioak Enpresei elkarrizketazko AAtik sistema autonomoago, agentiko eta agente anitzekoetara igarotzen
laguntzea, azalduz, prototipatuz eta erakutsiz Prestakuntza teknikoak, aplikatuak eta egokituak ematea (zuzendariei eta garapen
taldeei) Demoak eta prototipo funtzionalak eraikitzea AA sortzaile eta agentikoaren ekosistemako tresnekin Mugan mantenduko zara:
aste honetan ikasten duzuna, hurrengoan aplikatuko duzu - Baldintzak AA sortzaileko tresnak erabiltzen jakitea: LLMak, prompting
aurreratua, RAG, automatizazioak, MCPak, laguntzaileen eraikuntza... Ekosistema agentikoarekiko jakin-min aktiboa, nahiz eta
esplorazio fasean izan Enpresarekin esperientzia:

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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bezero bilerak, beharrak hautematea, proposamenak egokitzea Gidabaimena eta ibilgailu propioa Berehala/laster lanean hastea -
Baloratuko da Euskara Ekipoak prestatzen edo ekipoei laguntzen esperientzia

Oferta /Eskaintza 162026005734

Ocupacion: PROFESORES DE ENSENANZA SUPERIOR

Okupazioa: GOI-MAILAKO HEZKUNTZAKO IRAKASLEAK

Nombre del puesto ofrecido: ¢ TE ENCANTA FORMAR Y TRABAJAR CON EMPRESAS?

Eskainitako lanpostuaren izena: ENPRESETAN FORMAZIOA EMATEA ETA ENPRESEKIN LAN EGITEA OSO GUSTOKO
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

- Funciones Impartir formaciones presenciales y online en |A Generativa: funcionamiento, para qué sirve y uso de la IA. Formaciones
practicas, dinamicas y adaptadas a cada empresa y perfil Llegar a mucha gente: nuestro modelo implica muchas sesiones, grupos y
sectores diferentes Apoyo en la gestion y coordinacion de las acciones formativas: organizacion, seguimiento, materiales,
comunicacion con los clientes Crecer con el equipo: trabajamos con lo mas actual, te damos las herramientas para hacerlo -
Imprescindible Uso avanzado de herramientas de IA Generativa: ChatGPT, Copilot, Claude, Gemini... herramientas de produccién con
IA, generacién de imagenes, automatizaciones sencillas, creacion de asistentes Haber trabajado en o con empresas Ser capaz de
comunicarse con claridad y saber adaptar el mensaje a cualquier audiencia Carnet de conducir y vehiculo propio Incorporacion
inmediata/breve - Se valorard Experiencia en formacién o dinamizacioén de grupos Formacién en grupo o gestion de proyectos
Euskera

- Funtzioak AA Sortzailean formazio presentzialak eta online ematea: AAren funtzionamendua, erabilgarritasuna eta erabilera. Enpresa
eta profil bakoitzarentzako formazio praktiko, dinamiko eta egokituak Jende askorengana iristea: gure ereduak saio, talde eta sektore
desberdin asko eskatzen ditu. Formazio ekintzen gestioan eta koordinazioan laguntzea: antolaketa, jarraipena, materialak,
bezeroekiko komunikazioa Taldearekin haztea: berrienarekin lan egiten dugu, horretarako tresnak emango dizkizugu - Ezinbestekoa
AA Sortzaileko tresnen erabilera aurreratua: ChatGPT, Copilot, Claude, Gemini... AArekin produzitzeko tresnak, irudiak sortzea,
automatizazio errazak, laguntzaileak sortzea Enpresetan edo enpresekin lan egin izana Argi komunikatzeko gai izatea eta mezua
entzuleari egokitzen jakitea Gidabaimena eta ibilgailu propioa Lanean berehala/laster hastea - Baloratuko da Taldeen formazio edo
dinamizazioan esperientzia Taldean formakuntza edo proiektuen kudeaketa Euskara

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA
Oferta /Eskaintza 162026005726
OCUpaC!f’”f PROFESORES DE ENSENANZA SUPERIOR
Okupazioa: GOI-MAILAKO HEZKUNTZAKO IRAKASLEAK
Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE EN AUTOMATIZACION
Eskainitako lanpostuaren izena: IRAKASLEA AUTOMATIZAZIOAN
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
OTROS

Observaciones /Oharpenak

- Docencia: Formando a estudiantes de CFGS e Ingenieria, participando en un equipo que te ayudara a mejorar continuamente tu
actividad, actualizandote en tu area de especializacion y metodologias educativas. Investigacion y transferencia: Desarrollando
proyectos de investigacion y transferencia. Formaras parte activa de un equipo que participaras en todas las fases del proyecto
(definicién, captacion de recursos, relacion con el cliente, gestion, planificacion, ejecucién técnica, seguimiento, control, justificacion,
mejora, difusion y explotacion de resultados) y en la definicion de la estrategia. REQUISITOS INDISPENSABLES: Master (CAP). -
CAD: EPLAN Electric. Dispositivos de control: PLCs, HMIs y variadores de frecuencia de Siemens, OMRON, B & R y Beckhoff.
Entornos de desarrollo: Siemens TIA Portal, OMRON Sysmac Studio, B & R Automation Studio y TwinCAT.Segurasuna en maquinas:
normativa EN ISO 13849-1 y aparellaje. Comunicaciones industriales: PROFINET, EtherCAT. Robética: ABB RobotStudio - Euskera
C1

- Irakaskuntza: GMHZ eta Ingeniaritzako ikasleak trebatuz, zure jarduera etengabe hobetzen lagunduko dizun talde batean parte
hartuz, zure espezializazio-arloan eta hezkuntza-metodologietan eguneratuz. Ikerketa eta transferentzia:lkerketa- eta transferentzia-
proiektuak garatuz. Proiektuaren fase guztietan (definizioa, baliabideak biltzea, bezeroarekiko harremana, kudeaketa, plangintza,
gauzatze teknikoa, jarraipena, kontrola, justifikazioa, hobekuntza, hedapena eta emaitzen ustiapena) eta estrategia definitzen parte
hartuko duzun talde baten parte aktiboa izango zara. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Masterra (CAP). - CAD: EPLAN Electric. Kontrol-
gailuak: PLCak, HMlak eta Siemens, OMRON, B&R eta Beckhoff-en maiztasun-erregulagailuak. Garapen-inguruneak: Siemens TIA
Portal, OMRON Sysmac Studio, B&R Automation Studio eta Beckhoff-eko TwinCAT.Segurtasuna makinetan: EN ISO 13849-1 araudia
eta apareilajea. Komunikazio industrialak: PROFINET, EtherCAT. Robotika: ABB RobotStudio - Euskara C1

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /[Eskaintza 162026005101
OCUpaC!f’”f PROFESORES DE ENSENANZA SUPERIOR
Okupazioa: GOI-MAILAKO HEZKUNTZAKO IRAKASLEAK
Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE DE INFORMATICA
Eskainitako lanpostuaren izena: INEFORMATIKAKO IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
SISTEMAS DE BASES DE DATOS

Observaciones /Oharpenak

- Actividades de Docencia: Formando a estudiantes de CFGS , Ingenieria y profesionales, participando en un equipo con el que
trabajaras en la mejora continua de tu actividad, manteniéndote al dia en tu area de especializacion y en metodologias educativas. -
Actividades de Investigacion y Transferencia: Desarrollando proyectos de Investigacién y Transferencia, siendo parte activa de un
equipo con el que te involucraras en todas las fases del proyecto (definicion, captacion de recursos, relacion con el cliente, gestion,
planificacion, ejecucion técnica, seguimiento, control, justificacién, mejora, difusién y explotacion de los resultados) y en la definicién
de su estrategia. Requisitos: - Formativos: Titulado/a Superior en Informéatica, Telecomunicaciones, electrénica-automatica o similar.
Master en Habilitacién docente (antiguo CAP) - Conocimientos especificos: Base de datos Ingenieria del software Ingenieria web
Sistemas Con experiencia practica - Idiomas: Euskera C1 Inglés B2

- Irakaskuntza jarduerak: GMHZ eta Ingeniaritzako ikasleak eta profesionalak prestatzea, zure jarduera etengabe hobetzeko lan
egingo duzun talde batean parte hartuz, eta zure espezializazio-arloan eta hezkuntza-metodologietan egunean egonez. - Ikerketa eta
transferentzia-jarduerak: Ikerketa- eta transferentzia-proiektuak garatuz. Proiektuaren fase guztietan (definizioa, baliabideak biltzea,
bezeroarekiko harremana, kudeaketa, plangintza, gauzatze teknikoa, jarraipena, kontrola, justifikazioa, hobekuntza, hedapena eta
emaitzen ustiapena) eta estrategia definitzen parte hartuko duzun talde baten parte aktiboa izango zara. Baldintzak: -
Prestakuntzakoak: Ingeniaritza goi mailako tituluduna Informatikan, Telekomunikazioan, Elektronikan, Automatikan edo antzekoan.
Irakaskuntzan irakasle gisa aritzeko gaitzen duen unibertsitate masterra (CAP) - Ezagutza espezifikoak: Datu baseak Software
ingeniaritza Web ingeniaritza Sistemak Esperientzia praktikoarekin - Hizkuntzak: Euskara C1 Ingelesa B2

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ALTO DEBA
Oferta IEskaintza 162026007482
G prelelit TRABAJADORES SOCIALES
Okupazioa: GIZARTE-LANGILEAK (GIZARTE-LAGUNTZAILEA)
Nombre del puesto ofrecido: CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE TRABAJADORA SOCIAL
Eskainitako lanpostuaren izena: GIZARTE LANGILE BAT KONTRATATZEKO DEIALDIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ANTZUOLA-GIPUZKOA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

MICROSOFT EXCEL, MICROSOFT WORD

Observaciones /Oharpenak

Se precisa una Trabajadora Social para el Ayuntamiento de Antzuola. Requisitos imprescindibles: Grado en Trabajo Social, Euskera
C1 o certificado equivalente, dominio de Informéatica Word y Excel. Disponer de permiso de conducir B y coche. Requisitos a valorar:
Adecuacién de conocimientos profesionales al puesto ofertado 10 puntos, por curso de 20 horas, hasta un maximo de 30 puntos.
Experiencia tanto en la administracién publica como en la empresa privada. Trabajo temporal 3 meses (del 7 de septiembre al 5 de
diciembre). Salario bruto mensual aproximado: 2173,34 3.

Antzuolako Udalalerako Gizarte Langilea behar da. Ezinbesteko baldintzak: Gizarte Lanean Gradua izattea, Euskara C1 edo baliokide
Ziurtagiria izatea, Informatika Word eta Excel menperatzea. B gida baimena eta autoa izatea. Baloratu beharreko baldintzak: Ezaguera
profesionales egokitasuna eskainitako lanpostuarekiko 10 puntu, 20 orduko ikastaro bakoitzeko, gehinez ere 30 puntura arte.
Esperientzia administrazio publikoan zein enpresa pribatuan. Aldi baterako lana, 3 hilabette (Irailaren 7tik abenduaren 5era). Gutxi
gora behera hileko soldata gordina; 2173,341.

Oferta /Eskaintza 162026001815

OCUPaC!f’"f INSTALADORES DE SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR TERMICA
Okupazioa: EGUZKI-ENERGIA TERMIKOKO SISTEMEN INSTALATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: INSTALADOR ENERGIAS RENOVABLES EN BERGARA
Eskainitako lanpostuaren izena: ENERGIA BERRIZTAGARRIEN INSTALATZAILEA BERGARAN
Namero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: BERGARA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa instalador energias renovables (fotovoltaico, aerotermia, baterias, suelo radiante...) en Bergara. Duracion del contrato:
inicial 3 meses (indefinido al afio). Jornada completa. Salario bruto: segin convenio. Se trabaja de lunes a jueves (9h al dia). No se
trabaja los viernes/sabado/domingo. Imprescindible: Titulacién técnico en instalaciones eléctricas y automaticas, técnico superior en
mantenimiento electrénico, técnico superior en energias renovables, técnico superior en desarrollo de proyectos de instalaciones
térmicas y de fluidos. Permiso de conducir. Proactividad. Se valorara: Experiencia en fontaneria y electricidad, cursos de prevencion,
euskera..

Bergaran energia berriztagarrien instalatzailea behar da (fotoboltaikoa, aerotermia, bateriak, zoru erradiatzailea..). Kontratuaren
iraupena: hasierakoa 3 hilabete (mugagabea urtean). Lanaldi osoa. Soldata gordina: konbenioaren araberakoa. Astelehenetik -
ostegunera 9 ordu lan egingo dira. Ez da lan egiten ostirala, larunbata eta igandea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ezinbestekoa da: Instalazio elektriko eta automatikoetako erdi mailako zikloa, mantentze-lan elektronikoetako goi-mailako zikloa,
energia berriztagarrietako goi mailako zikloa, instalazio termikoen eta fluxu-instalazioen proiektuak garatzeko goi-mailako teknikaria
ikasketak. Gidabaimena, proaktibitatea. Baloragarria: Iturgintzako eta elektrizitateko esperientzia, prebentzio-ikastaroak, euskara

Oferta /Eskaintza 162026004436

Ocupacion: AUXILIARES DE ENFERMERIA

Okupazioa: ERIZAINTZAKO LAGUNTZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: AUXILIARES DE ENFERMERIA /TEC SOCIOSANITARIOS EN ARRASATE / BERGARA
Eskainitako lanpostuaren izena: ERIZAINTZAKO LAGUNTZAILEAK /TEKN SOZIOSANITARIOAK ARRASATE /BERGARAN
NUmero de puestos ofrecidos: 100

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: BERGARA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se precisan auxiliares de enfermeria / técnicos sociosanitarios para Arrasate y Bergara para contrato de verano (4 meses). Se
trabajara en turnos de mafana /tarde. Incorporacion: junio. Imprescindible: Titulacion técnico atencion sociosanitaria, técnico cuidados
auxiliares de enfermeria o certficado de profesionalidad atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
Valorable: Experiencia

Erizaintzako laguntzaileak/teknikari soziosanitarioak behar dira, Arrasate eta Bergararan, udaran lan egiteko (4 hilabete).
Goizeko/arratsaldeko txandetan lan egingo da. Ekainean lanean hasteko. Ezinbestekoa: Arreta soziosanitarioko titulazio teknikoa,
erizaintzako zaintza osagarrietako teknikaria edo mendeko pertsonei gizarte-erakundeetan arreta soziosanitarioa emateko ziurtagiri
profesionala. Baloragarria: Esperientzia

Oferta /Eskaintza 162026002118

Ocupacién: GERENTES DE EMPRESAS EDUCATIVA Y/O SOCIOCULTURAL, CON MENOS DE 10
Okupazioa: ASALARIADOS

SOLDATAKO BAINO GUTXIAGO DITUEN HEZIKETA-ENPRESA SOZIOKULTURALEKO
Nombre del puesto ofrecido: GERENTE /DIRECCION ADMINISTRATIVA EN ONATI
Eskainitako lanpostuaren izena: GERENTEA/ADMINISTRAZIO ZUZENDARITZA ONATIN
Namero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: .
Eskainitako lanpostuen kopurua: ONATI-GIPUZKOA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
MICROSOFT OFFICE

Observaciones /Oharpenak

Persona para desarrollar las funciones de Gerencia, responsable del liderazgo del equipo, la direccién administrativa, la gestion
financiera, de la organizacién orientada a alcanzar los objetivos de la organizacién, y que participe en la construccién y en el
mantenimiento de relaciones externas que le beneficien. IMPRESCINDIBLE: 2 Titulacién universitaria superior en la rama de
Administracién y Direccion de Empresas; Economia; Derecho; Ingenieria Industrial (Rama Organizacion) o en algun area de las
Ciencias Sociales, con orientacién profesional posterior a la gestién y administracién de empresas, valorandose la formacion
especializada en gestion de la investigacion e innovacion § Inglés (C1), euskara (C1) y espafiol 3 Experiencia en gestién y habilidades
organizativas 3 Capacidad de liderazgo, gestién de personas y

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA16/07/2026 08:25
ALTO DEBA

trabajo en equipo 2 Capacidad comunicativa 2 Capacidad de andlisis y resolucién de problemas % Conocimientos de contabilidad y
manejo de programas especificos Valorable: Gestion entid académicas

Gerentzia-funtzioak betetzeko pertsona, taldearen lidergoaren, administrazio-zuzendaritzaren eta finantza-kudeaketaren arduraduna,
erakundearen helburuak lortzera bideratua, eta onura ekarriko dioten kanpo-harremanak eraikitzen eta mantentzen parte hartuko
duena. EZINBESTEKOA: 2 Goi-mailako unibertsitate-titulua Enpresen Administrazio eta Zuzendaritzan, Ekonomian, Zuzenbidean,
Industria Ingeniaritzan (Antolaketa adarra) edo Gizarte Zientzietako arloren batean, enpresak kudeatu eta administratu ondorengo
lanbide-orientazioarekin, ikerketaren eta berrikuntzaren kudeaketan espezializatutako prestakuntza balioetsiz. § Ingelesa (C1),
euskara (C1) eta gaztelania menderatzea 2 Esperientzia kudeaketan eta antolaketa-trebetasunak § Lidergo-gaitasuna, pertsonen
kudeaketa eta talde-lana 3 Komunikatzeko gaitasuna 3 Arazoak aztertzeko eta ebazteko gaitasuna § Kontabilitateari eta programa
espezifikoen erabilerari buruzko ezagutzak Balorag:entit akademiko kudeak

Oferta /Eskaintza 162026001935

OCUDaC!énf INSTALADORES ELECTRICISTAS, EN GENERAL

Okupazioa: INSTALATZAILE ARGIKETARIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: TECNICO DE MANTENIMIENTO ELECTRICO HOSPITALARIO EN ARRASATE
Eskainitako lanpostuaren izena: OSPITALEKO MANTENTZE ELEKTRIKOKO TEKNIKARIA BEHAR DA ARRASATEN
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones eléctricas del hospital. Colaborar en la gestién de incidencias y
reparaciones. Asegurar el cumplimiento de las normativas de seguridad y calidad. Se ofrece: contrato de duracién determinada
(SUSTITUCIONES, VERANO). Jornada partida completa. Incorporacioén inmediata. IMPRESCINDIBLE: Titulacion: técnico en
instalaciones eléctricas y automaticas, técnico superior en sistemas electrotécnicos y automatizados. Conocimientos de euskera
Experiencia Conocimientos en mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones eléctricas. VALORABLE: Conocimientos de:
Carpinteria Jardineria Tratamiento de aguas Fontaneria ISO 14001 Se valorara experiencia previa en mantenimiento de instalaciones
en entornos hospitalarios o industriales.

Ospitaleko instalazio elektrikoen mantentze prebentiboa eta zuzentzailea egitea. Gorabeherak eta konponketak kudeatzen laguntzea.
Segurtasun- eta kalitate-araudiak betetzen direla ziurtatzea. Eskaintzen da: iraupen mugatuko kontratua (ORDEZKAPENAK, UDA).
Lanaldi zatitu osoa. Berehala lanean hastea. EZINBESTEKOA: Titulazioa: instalazio elektriko eta automatikoetako teknikaria, sistema
elektroteknikoetako eta automatizatuetako goi-mailako teknikaria. Euskararen ezagutza Esperientzia Instalazio elektrikoen mantentze
prebentiboari eta zuzentzaileari buruzko ezagutzak. BALORAGARRIA: Ezagutza gai hauetan: Arotzeria eta iturgintza Lorezaintza
Uren tratamendua ISO 14001 Ospitale- edo industria-inguruneko instalazioen mantentze-lanetan aurretik izandako esperientzia
baloratuko da.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta IEskaintza 162025000778
OCUpaC!f’”f ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
Okupazioa: ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK
Nombre del puesto ofrecido: ENFERMERO/ENFERMERA - ADMINISTRACION PUBLICA
Eskainitako lanpostuaren izena: ERIZAINA - ADMINISTRAZIO PUBLIKOA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Enfermero/Enfermera para sustituciones de vacaciones, licencias, situaciones incapacidad y otras en el puesto de enfermeria de la
residencia de mayores. Se ofertaran turnos a cubrir en funcion de las necesidades. Se encargara, siguiendo las instrucciones del
coordinador/a de la unidad sanitaria, de la vigilancia de la salud de los residentes y de garantizar los servicios de la residencia.
Cuidados y consultas de enfermeria (curas, control constantes vitales, deposiciones, supervision de la salud de los residentes, etc.).
Realizar cualesquiera otras tareas que sean necesarias y que asi le sean encomendadas y que se correspondan con la clasificacién
del puesto de trabajo. REQUISITO IMPRESCINDIBLE: Grado en Enfermeria. SE VALORARA: Euskera 3. PL. Experiencia laboral y
formacion en la residencia de personas mayores. SE OFRECE: Tipo de jornada y horario segiin necesidades, referencia anual 1592
horas y horario de trabajo de lunes a domingo, de mafianas o de tardes. Salario bruto mensual aproximado a 2.876 euros.

Erizaina. Oporrak, lizentziak, ezintasun egoerak ordezkatzeko eta adinekoen egoitzan erizain lanpostuan sortzen diren bestelako
ordezkapenak egiteko. Kasuan kasuan dauden beharrak ikusita estali beharreko txandak eskainiko dira. Osasun unitateko
koordinatzailearen jarraibideak jarraituz, egoiliarren osasunaren zainketaz eta egoitzak dituen zerbitzuak bermatzeaz arduratuko da.
Erizain zaintzak eta kontsultak aurrera eraman (kurak egin, biz-konstanteak kontrolatu, sabelusteak, egoiliarren osasuna gainbegiratu,
etab.). Beharrezko diren eta horrela eskatzen zaizkion beste edonolako lanak burutu, bere lanpostuaren sailkapenarekin bat
datozenak. EZINBESTEKO BALDINTZA: Erizaintza Gradua. BALORATUKO DA: Euskara 3. HE. Adinekoen egoitzan izandako lan
esperientzia eta formakuntza. ESKAINTZEN DA: Lanaldi mota eta ordutegia beharren arabera , urteko erreferentzia 1592 ordu eta lan
ordutegia astelehenetik igandera, goizez edo arratsaldez. Gutxi beherako hileko soldata gordina 2.876 euro.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA16/07/2026 08:25

ALTO DEBA
Oferta [Eskaintza 162025013870
Sl el CAMAREROS, EN GENERAL
Okupazioa: ZERBITZARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: CAMARERO/A
Eskainitako lanpostuaren izena: ZERBITZARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicaci6n de puesto ofrecido: .

Eskainitako lanpostuen kopurua: ONATI-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Para servicio de mesas en restaurante. Imprescindible: experiencia minima de seis meses, residencia en la zona. A valorar: coche.
Contrato indefinido en jornada completa. Horario: a convenir. Se trabajan fines de semana. 2 dias de fiesta a acordar. Salario:
convenio o a convenir con la empresa.

Jatetxe batean mahaia zerbitzatzeko. Ezinbestekoa: gutxienez sei hilabeteko esperientzia, inguruan bizitzea. Autoa izatea laboratuko
da. Kontratu mugagabea, lanaldi osokoa. Ordutegia: adostu beharrekoa. Asteburuetan lan egiten da. Bi jai egun adostu beharrekoak.
Soldata: hitzarmen kolektiboaren arabera edo enpresarekin adostu beharrekoa. Oharrak Euskara-Gaztelania itzultzaile automatiko
neuronala

Oferta /IEskaintza 162026007024

Ocupacion: FISIOTERAPEUTAS, EN GENERAL
Okupazioa: FISIOTERAPEUTAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: EISIOTERAPEUTA

Eskainitako lanpostuaren izena: FISIOTERAPEUTA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: ESKORIATZA-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES -Grado en Fisioterapia -Conocimiento de euskera Tipo de contrato: indefinido Tipo de jornada y
horario: contrato de 28 horas, principalmente por la tarde Salario mensual aproximado: 1330 euros brutos por jornada de 28 horas
Fecha prevista de incorporacion: entre julio y septiembre

EZINBESTEKO BALDINTZAK -Fisioterapian gradua izatea -Euskeraz jakitea Kontratu-mota: mugagabea Jardunaldi mota eta
ordutegia: 28 orduko kontratua, gehienbat arratsaldez Gutxi gorabeherako hileko soldata: 1330 euro gordin 28 orduko lanaldiaz
Lanean hasteko aurreikusitako data: uztaila eta iraila bitartean

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA16/07/2026 08:25

ALTO DEBA
Oferta /Eskaintza 162026006969
Sl el ASISTENTES DOMICILIARIOS
Okupazioa: ETXEZ ETXEKO LAGUNTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
Eskainitako lanpostuaren izena: ETXEZ ETXEKO LAGUNTZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ELGETA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Seras responsable de la atencion directa a personas en situacion de dependencia, asi como de la asistencia doméstica en diferentes
ambitos de la vida diaria que se requieran. Requisitos imprescindibles: Aportar titulacion en el area sociosanitaria o similar. Carnet
conducir y vehiculo propio. Se valorara experiencia en la atencién y cuidados de personas dependientes. Se ofrece: Contrato
temporal con inicio inmediato. Jornada parcial. Horario de lunes a sdbado de 8.00 a 13.00. Plus kilometraje. Salario bruto aprox.: 1000
euros/mes.

Mendekotasun-egoeran dauden pertsonei zuzeneko arreta emateaz arduratuko zara, bai eta eguneroko bizitzako hainbat eremutan
etxeko laguntza emateaz ere. Ezinbesteko baldintzak: arlo soziosanitarioan edo antzekoan titulazioa aurkeztea. Gidabaimena eta
norberaren ibilgailua. Mendekotasuna duten pertsonak zaintzen eta zaintzen izandako esperientzia baloratuko da. Eskaintzen da: Aldi
baterako kontratua berehala hasten da. Lanaldi partziala. Ordutegia: astelehenetik larunbatera, 08:00etatik 13:00etara. Kilometro-
plusa. Soldata gordina, gutxi gorabehera: 1000 euro/hileko.

Oferta /Eskaintza 162026006920

Sl el TECNICOS EN INTEGRACION SOCIAL
Okupazioa: GIZARTERATZE-TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: INTEGRADORJ/A SOCIAL

Eskainitako lanpostuaren izena: GIZARTERATZE TEKNIKARIA

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Para en diversos dispositivos del hospital. Funciones: - Acompafiamiento socioeducativo. - Intervencién en la vida cotidiana. -
Insercion social y comunitaria - Coordinacion interdisciplinar - Trabajo con familias Se ofrece un contrato temporal para cobertura de
vacaciones desde el mes de julio y hasta diciembre. Contrato a un 90% de jornada Requisitos minimos: Técnico superior en
integracion social A valorar: experiencia con perfiles infanto/juveniles y en salud mental

Ospitaleko dispositiboetan ezberdinetan lan egiteko. Funtzioak: - Gizarte- eta hezkuntza-arloko laguntza. - Eguneroko bizitzan esku
hartzea. - Gizarteratzea eta gizarteratzea - Diziplina arteko koordinazioa - Familiekin lan egitea Oporrak kubritzeko aldi baterako
kontratua eskaintzen da uztailetik abendura arte. Lanaldiaren % 90eko kontratua Derrigorrezko baldintzak: Gizarteratzeko goi-mailako
teknikaria Baloratzeko: esperientzia haur/gazteen profilekin eta osasun mentalarekin

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA16/07/2026 08:25

ALTO DEBA
Oferta [Eskaintza 162026006672
G prelelit ANALISTAS Y DESARROLLADORES DE REDES INFORMATICAS
Okupazioa: SARE INFORMATIKOEN ANALISTAK ETA GARATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: ANALISTA - DESARROLLADOR/A Y GESTOR/A DE PROYECTOS
Eskainitako lanpostuaren izena: ANALISTA - GARATZAILEA - PROIEKTUEN KUDEATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

GIT, SQL, Postgre SQL, MYSQL, .NET

Observaciones /Oharpenak

Requisitos Formacién: Grado en Ingenieria Informatica o equivalente Conocimientos especificos: 3 Integracién de modelos de
lenguaje y APIs de IA 3 Desarrollo de aplicaciones con capacidades de IA generativa y/o analitica 3 Conocimiento de frameworks IA:
LangChain, Llamalndex, Semantic Kernel o similares 3 Implementacion de pipelines RAG (Retrieval-Augmented Generation) y
embeddings Gestion de cédigo fuente con Git: $ Manejo avanzado de Git § Gestién de repositorios § Integracion de Git con
herramientas de calidad de cédigo y testing automatizado Contenedores: 3 Creacién y gestién de imagenes y contenedores Docker 3
Orquestacion con Docker Compose y/o Kubernetes 2 Despliegue y mantenimiento de aplicaciones en entornos contenerizados 3
Conocimiento de buenas practicas DevOps: 1aC, entornos reproducibles, seguridad en contenedores Oracle, MySQL y PostgreSQL
(Forms, Reports, OAS, Discoverer, PL/SQL, PL/pgSQL) Gestion de CMS y LMS Gestién de proyectos Liderazgo y gestion de equipos
Idiomas: Euskara C1 Inglés B2

Baldintzak Prestakuntza: Informatika Ingeniaritzako Gradua edo baliokidea Ezagutza espezifikoak: 3 Hizkuntza-ereduen eta Elen
APlen integrazioa 3 IA sortzaile edota analitikoko gaitasunak dituzten aplikazioak garatzea 3 IA frameworkak ezagutzea: LangChain,
Deialndex, Semantic Kernel edo antzekoak 2 RAG (Retrieval-Augmented Generation) pipelinen eta embeddingen inplementazioa
Iturburu-kodearen kudeaketa Git-ekin: 3 Git-en erabilera aurreratua  Biltegien kudeaketa 3 Git kodeko kalitate-tresnekin eta testing
automatizatuarekin integratzea Edukiontziak: 2 Jrudiak eta Docker edukiontziak sortu eta kudeatu 2 Orkestazioa Docker Compose
edota Kubernetesekin 3 Edukiontzietan sartutako inguruneetan aplikazioak hedatzea eta mantentzea 3 DevOps jardunbide egokien
ezgautza: laC, ingurune erreproduzigarriak, segurtasuna edukiontzietan Oracle, MySQL, PostgreSQL (Forms, Reports, OAS,
Discoverer, PL/SQL, PL/pgSQL) CMS eta LMS kudeaketa Proiektuen kudeaketa Lidergoa eta taldeen kudeaketa Hizkuntzak: Euskara
C1 Ingelesa B2

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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DEBAGOIENA

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE
EMPLEO FECHAGNY 2RZRATCTON:

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA16/07/2026 08:25
ALTO DEBA

Oferta /Eskaintza 162026006566

Ocupaci6n: PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
Okupazioa: GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: PERSONAL DE LIMPIEZA CON DISCAPACIDAD
Eskainitako lanpostuaren izena: GARBIKETAKO LANGILEA DESGAITASUNAREKIN
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: BERGARA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

a DEBAGOIENEKO
WANKOM ONITATEA

¢

Europar Batasunak
kofinantzatuta
Cofinanciado por
la Unién Europea

La empresa KATEALEGAIA SLL en su centro de Bergara necesita incorporar personal en puesto de limpieza en jornada de 6h/dia.

Imprescindible disponer de Certificado de Discapacidad a partir del 33% y/o IPT. Incorporacion inmediata.

KATEALEGAIA SLL enpresak, Bergarako zentroan, garbiketa-lanpostuko langileak hartu behar ditu eguneko 6 orduko lanaldian.

Ezinbestekoa da % 33tik gorako Desgaitasunaren Ziurtagiria eta/edo IPT izatea. Berehala lanean hastea.

Oferta /[Eskaintza 162026003085

Ocupacion: TECNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: ADMINISTRATIVO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: ADMINISTRARIA

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa un administrativo/a para realizar las tareas administrativas: atencion al teléfono y presencial, gestion documental, etc.
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Titulacién, Conocimientos informaticos y euskera. REQUISITOS A VALORAR: Experiencia previa

en trabajos similares minimo 1 afo.

Administrari bat behar da administrazio-lanak egiteko: telefono bidezko arreta, aurrez aurrekoa, dokumentuen kudeaketa, eta abar.

BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Antzeko lanetan gutxienez urtebeteko esperientzia izatea.

seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
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LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE

L god
D E BAG O I E NA | a DEBAGOIENEKO

MANKOMUNITATEA

¢

LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE

EMPLEO FECHAGNY RR2ZRASCTON:

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN

o Europar Batasunak
* kofinantzatuta

S Cofinanciado por
la Unién Europea

ZERRENDA ERAUZKETA DATA16/07/2026 08:25

ALTO DEBA

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026001348

PROFESORES DEL AREA DE LENGUA CASTELLANA, AUTONOMICAY LITERATURA
(ENSENANZA SECUNDARIA)
GAZTELANIAKO, HIZKUNTZA AUTONOMIKOKO ETA LITERATURAKO ARLOKO

PROFESOR DE ESPANOL PARA EXTRANJEROS
TZERRITARRENTZAKO GAZTELANIA IRAKASLEA

ARRASATE/MONDRAGON-GIPUZKOA

Se precisa profesor/a para dar espafiol para extranjeros Imprescindible: Estudios Grado, Diplomado y experiencia minima de 1 afio

como docente.

Ezinbestekoa: Graduko ikasketak, Diplomatua eta irakasle gisa gutxienez urtebeteko esperientzia.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacién actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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